COMUNE DI ANDEZENO

10020 PROVINCIA DI TORINO

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI
DEL COMUNE DI ANDEZENO

1. PREMESSA.

Il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Andezeno, d’ora in avanti “Codice”, € adottato
ai sensi dell’art. 1, comma 2, del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, rubricato “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165”.

Il Codice si suddivide in 25 articoli che seguono, di massima, la sistematica del Codice di comportamento
dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. 62/2013:
TITOLO I - OGGETTO E SOGGETTI

Capo I - Ambito di applicazione

Art. 1 Contenuti

Art. 2 Destinatari

Art. 3 Linee direttrici

Art. 4 Interoperabilita

Capo II - Trasparenza e integrita

Art. 5 Prevenzione della corruzione

Art. 6 Amministrazione trasparente e tracciabilita
TITOLO II - INCARICHI/INCOMPATIBILITA/ASTENSIONE
Art. 7 Indipendenza del pubblico dipendente

Art. 8 Obbligo di astensione

Art. 9 Obblighi di comunicazione

TITOLO III - OBBLIGHI/DIVIETI

Capo I — L’agire del pubblico dipendente

Art. 10 Attivita quotidiana

Art. 11. Segreto d’ufficio

Art. 12 Rapporti di front office

Art. 13 Disposizioni particolari per i Dirigenti /Responsabili dei Servizi
Art. 14 Contratti ed altri atti negoziali

Capo II - 1l dipendente pubblico e I’ente

Art. 15 Decoro e tutela dell’immagine

Art. 16 Comportamenti indecorosi

Art. 17 Utilizzo delle risorse comunali

Art. 18 Utilizzo del tempo di lavoro

Capo III - Regali, compensi e altre utilita

Art. 19 Utilita nelle relazioni esterne e interne

Art. 20 Determinazione del valore

Art. 21 Restituzione

TITOLO IV - ATTUAZIONE E RESPONSABILITA
Art. 22 Monitoraggio

Art. 23 Attivita formative

Art. 24 Responsabilita — Sanzioni disciplinari

Art. 25 Disposizioni finali
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Gli articoli non ripetono il contenuto delle corrispondenti norme del Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, ma integrano e specificano le previsioni normative ivi riportate. In tal modo si ¢
evitato di appesantire il testo del provvedimento e di creare possibili perplessita applicative, allorquando
una stessa disposizione normativa venga riprodotta in piu fonti di differente livello gerarchico.

2. LA PROCEDURA DI APPROVAZIONE.

In merito alla procedura di approvazione del Codice si ¢ tenuto conto delle espresse indicazioni di cui
all’art. 1, comma. 2, D.P.R. n. 62/2013, laddove si stabilisce che i codici di comportamento sono adottati
dalle singole amministrazioni ai sensi dell'art. 54, comma. 5, d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165.

In particolare:

sono state osservate, sia per la procedura sia per i contenuti specifici, le linee guida in materia di
codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni, elaborate dalla Commissione per la
valutazione, la trasparenza e l'integrita delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT, ora A.N.A.C.);
per quel che riguarda la necessita di aprire la procedura alla partecipazione dei soggetti interessati, lo
schema del Codice ¢ stato trasmesso alle rappresentanze sindacali dell’ente e ai dipendenti, ed ¢ stato
pubblicato per quindici giorni consecutivi all’Albo Pretorio on line e sull’home page del sito
istituzionale, allo scopo di ricevere indicazioni, proposte e suggerimenti;

non sono pervenute alcune osservazioni da parte di cittadini.

ATTESO CHE:

le disposizioni dell’art. 7 del Codice, integrando quanto previsto dall’art. 9 del DPR 62/2013,
prescrivono 1’adempimento degli obblighi di trasparenza secondo le disposizioni normative vigenti
(compresa ovviamente, e non solo, la legge 241/90).

la bozza di Codice di comportamento ¢ sottoposta al Nucleo di Valutazione, che deve fornire il
proprio parere favorevole, ai sensi dell’art. 54, comma 5, D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

il Codice, unitamente alla relazione illustrativa, dopo 1’approvazione da parte della Giunta Comunale,
viene pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ed il

relativo link viene comunicato all’ A.N.A.C..

Andezeno, 25 febbraio 2016

IL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
BERNARDO Dott. Arnaldo
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